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Pembaca budiman,
 Bagi keluarga besar PT KIEC, bulan Juni ini menjadi bulan yang luar biasa. Setelah 
bergembira merayakan idul fitri, keluarga besar PT KIEC tanggal 16 Juni yang lalu juga 
bergembira memperingati hari lahirnya yang ke 37. Bila mengukur usia seseorang, 37 
adalah usia yang sudah tidak muda, tapi juga tidak terlalu tua. Bisa dikatakan ini adalah 
usia puncak atau pick age, dimana seseorang sudah memiiki nilai kematangan. 
 Hari ulang tahun atau anniversary dalam bahasa Inggris, menandai bertambah-
nya usia. Dengan beratambah usia sudah barang tentu berbanding lurus dengan 
capaian atas kemampuan (ability), kedewasaan (maturity), kemakmuran (prosperity), 
kemapanan (establishment), dan stabilitas (stability). Jika manusia, semakin tua 
semakin berkurang stamina primanya, maka sebaliknya dengan PT KIEC, semakin 
bertambah usianya justru semakin prima. Hal tersebut ditunjukkan dengan capaian 
perusahaan yang semakin sehat.
 
Pembaca budiman,
 Sehatnya PT KIEC dapat dilihat dari rangkaian kegiatan perusahaan mulai dari 
bulan puasa, idul fitri dan rangkaian acara Hari Ulang Tahun. Nyaris seluruh kegiatan PT 
KIEC dipenuhi kegiatan berbagi. Mulai buka puasa bersama, santunan hari raya hingga 
donor darah dan kegiatan sosial lainnya dalam rangka HUT. 
 Apa yang PT KIEC lakukan pada rangkaian HUTnya ini, bukan untuk membang-
gakan prestasi yang sudah diraih tetapi menjadi bahan evaluasi dan renungan bahwa 
untuk bisa bermanfaat bagi lingkungan maka kita harus mengupayakan untuk selalu 
sehat, tumbuh dan berkembang agar bisa terus berbagi. Karena PT KIEC menyadari  
bahwa suatu perusahaan akan tumbuh dan berkembang karena dukungan masya-
rakatnya. Semua kegiatan tersebut merupakan pelaksanaan motto atau visi 
perusahaan tumbuh bersama membangun masa depan (Growt together built the 
future). 
 Yang tidak kalah pentingnya dari kegiatan HUT PT KIEC diatas adalah merupakan 
gambaran suasana internal perusahaan yang baik (good corporate governance), 
cermin suasana sehatnya hubungan antar pimpinan, direksi dengan karyawan sebagai 
pendorong perwujudan dari keseriusan secara bersama. Dalam teori organisasi sudah 
dikenal konsep Management by Objectives (MBO). Managemen mempunyai tujuan 
berdasarkan kondisi factual, secara internal maupun eksternal.

Pembaca budiman,
 Bagi PT KIEC, berbagi bukan sekedar melaksanakan Undang-Undang Nomor 40 
Tahun 2007 tentang Perseroan terbatas yang mewajibkan perusahaan melaksanakan 
tanggungjawab sosial dan lingkungan sebagaimana diatur dalam pasal 74. Tetapi lebih 
dari itu, yaitu ingin menjadikan kegiatan berbagi ini menjadi sebuah budaya perusa-
haan. Kami yakin, dengan memberi manfaat kepada masyarakat maka masyarakat pun 
akan mendukung dan menjaga kita.

Redaksi

Pelindung: 
Direksi PT Krakatau Industrial Estate Cilegon 

Pemimpin Redaksi: 
Corporate Secretary

Koordinator Redaksi: 
Corporate Communication Superintendent 

Sekretaris Redaksi: 
Ivan Yulian 

Redaksi:  
Nelson, Nia, Balqis, Aries, Arifa

Koresponden: 
Human Investor Kawasan KIEC 

Sekretariat & Sirkulasi : 
Corporate Communication PT KIEC 

Alamat Redaksi : 
Wisma Krakatau Lt. 1, 
Jl. KH. Yasin Beji No. 6 Cilegon-Banten

Edisi 65 Tahun XIII/ Mei - Juni 2019

Catatan RedaksiSusunan
Redaksi

02

daftar isi

Kick Off HUT PT KIEC ke 37

Redaksi menerima kiriman berupa artikel/ 
tulisan, laporan kegiatan, untuk dimuat 
di majalah ini.

Kirimkan ke alamat email : 
infokawasan@kiec.co.id

Buka Puasa Bersama Keluarga Besar PT KIEC 1440 H

KIEC Berikan Bingkisan Lebaran 1440 H untuk 
17 Kelurahan di Kota Cilegon

KIEC Lakukan Penyerahan Bingkisan Lebaran 1440 H 
Bagi Pekerja Lepas

KIEC Rayakan HUT bersama 32 Anak dalam Kegiatan 
Khitanan Massal

HUT KIEC Ke 37, 200 Warga Kelurahan Randakari Dapat 
Pengobatan Gratis

Pisah Sambut General Manager FA

Peringatan HUT PT KIEC ke 37 Diramaikan dengan 
Kegiatan Donor Darah

The Royale Krakatau Hotel adakan Santunan 
Anak Yatim & Dhu’afa
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Melalui Halal Bihalal KIEC Tingkatkan Semangat dan 
Kualitas Kerja



amis, 02 Mei 2019, 
bertempat di Ruang 
Rapat Kreatif, Wisma 

Krakatau diadakan acara Pisah-
Sambut General Manager 
Finance & Accounting PT Kra-
katau Industrial Estate Cilegon 
(PT KIEC). Dalam Acara tersebut 
hadir Direktur Utama PT KIEC 
Priyo Budianto, Direktur SDM 
dan Keuangan PT KIEC Dazul 
Herman, Direktur Operasi dan 
Komersial PT KIEC Iip Arief 
Budiman, General Manager 
Finance & Accounting periode 
sebelumnya Siti Rohyati 
Napisah, General Manager 
Finance & Accounting baru 
Evinda Demiyerti, General 
Manager dan Manager PT KIEC, 
serta staff Finance & 
Accounting PT KIEC.
 Acara diawali dengan 
sambutan dari Direktur SDM 
dan Keuangan PT KIEC, dilan-
jutkan dengan sambutan dari 

Direktur Utama PT KIEC dan 
sambutan dari Direktur Operasi 
dan Komersial PT KIEC. Setelah 
sambutan, acara dilanjutkan 
dengan penyampaian pesan 
dan kesan untuk General 
Manager Finance & Accounting 
periode sebelumnya Siti 
Rohyati Napisah yang disam-
paikan oleh Corporate Plan-
ning & Project Management 
General Manager Suparno 

selaku perwakilan General 
Manager, Human Capital 
Manager Abdul Malik selaku 
perwakilan Manager, serta 
perwakilan staff Finance & 
Accounting yang diwakili oleh 
Yoha Aristian. Selain pesan dan 
kesan dari perwakilan karya-
wan PT KIEC, Siti Rohyati Napi-
sah selaku General Manager 
Finance & Accounting periode 
sebelumnya juga diberikan 

kesempatan untuk menyam-
paikan pesan dan kesannya 
selama menjabat sebagai 
General Manager Finance & 
Accounting PT KIEC. Sambutan 
dari Evinda Demiyerti selaku 
General Manager Finance & 
Accounting PT KIEC yang baru.
 Dalam sambutannya 
Direktur SDM & Keuangan 
PT KIEC menyampaikan ucapan 
terima kasihnya kepada  Siti 
Rohyati Napisah selaku General 
Manager Finance & Accounting 
periode sebelumnya atas 
dedikasi dan kerja kerasanya 
selama ini. “Saya ucapkan 
terima kasih banyak kepada Ibu 
Nina atas ketekunan dan kerja 
kerasnya selama ini. Bagi kami 
ibu tetap keluarga besar PT 
KIEC, mudah-mudahan silatu-
rahmi diantara kita semua bisa 
terus terjalin dengan baik”, 
ungkapnya. #KIEC/SBA

Pisah Sambut General Manager FA

K
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Minggu, 09 Mei 2019, 
bertempat di Masjid  
Al-Ikhlas The Royale 

Krakatau Hotel mengadakan 
kegiatan Santunan Anak Yatim 
& Dhu’afa. Acara dihadiri oleh 
Commercial Property General 
Manager Mila Wulansari, Office 
& Sport Center Manager Djebat 
Kadarusman, 50 orang anak 
yatim & dhu’afa, serta karya-
wan The Royale Krakatau Hotel. 
Penerima santunan terdiri dari 
10 orang dari yayasan yatim & 
dhu’afa Al-Kahfi, 25 orang anak 
yatim dari lingkungan Kebon 
Dalem, dan 15 orang dari Griya 
Yatim Dhu’afa.
 Kegiatan diawali dengan 
sambutan dari Commercial 
Property General Manager dan 
Office & Sport Center Manager, 
dilanjutkan dengan ceramah 
ramadan, kemudian pemberian 
santunan. Kegiatan rutin 
tahunan ini bertujuan untuk 
berbagi kebahagiaan dalam 

rangka menyambut bulan suci 
ramadan.
 Dalam sambutannya Mila 
Wulansari menyampaikan rasa 
syukur dan kebahagiaannya 
dapat bertemu kembali 
dengan Bulan Suci Ramadan 
serta dapat berkumpul dengan 

The Royale Krakatau Hotel
adakan Santunan Anak Yatim & Dhu’afa

masyarakat sekitar The Royale 
Krakatau Hotel. “Kegiatan ini 
merupakan ungkapan syukur 
kami kepada Allah SWT karena 
kita semua masih diberikan 
nikmat umur sehingga dapat 
bertemu kembali dengan 
bulan suci ramadan yang 

penuh berkah ini. Saya 
ucapkan terima kasih karena 
adik-adik serta bapak ibu 
sekalian bersedia hadir disini 
pada hari ini. Semoga kegiatan 
ini dapat terus terlaksana di 
tahun-tahun berikutnya”, 
tutupnya. #KIEC/SBA

A



cara yang bertema 
“Dengan Ramadan Kita 
Tingkatkan Kualitas 

Iman dan Amal Soleh menuju 
Akhlaqul Karimah” dihadiri oleh 

Direktur Utama PT KIEC Priyo 
Budianto, Direktur SDM & 
Keuangan PT KIEC Dazul 
Herman, Direktur 
Pengembangan Usaha PT KIEC  
Akmaludin, Direktur Operasi & 
Komersial PT KIEC Iip Arief 
Budiman serta seluruh 
karyawan PT KIEC.Dalam acara 
ini turut hadir pula 100 anak 
yatim dari empat kelurahan 
yaitu Kelurahan Ramanuju, 
Kelurahan Masigit, Kelurahan 
Kebon Dalem dan Kelurahan 
Kota Bumi.
 Buka Puasa Bersama 
Direksi & Karyawan PT KIEC ini 

diawali dengan pembacaan 
ayat suci Al-Qur’an oleh Ustadz 
Janadi, sambutan dari Direktur 
Utama PT KIEC Priyo Budianto, 
pemberian santunan kepada 
100 anak yatim yang diberikan 
oleh Direksi PT KIEC, kemudian 
dilanjutkan dengan tausyiah 
hikmah ramdan dan 
pembacaan doa oleh KH. 
Khairul Anwar, serta sholat 
magrib berjamaah dan santap 
malam bersama.
 Priyo Budianto selaku 
Direktur Utama PT KIEC dalam 
sambutannya menyampaikan 

rasa syukur yang tak terhingga 
karena dapat bertemu kembali 
dengan bulan suci ramadan 
dan kembali berkumpul 
bersama keluarga besar PT 
KIEC dalam acara buka puasa 
bersama. “Ini momen yang 
tepat bagi kita semua untuk 
introspeksi diri agar kedpannya 
kita semua mampu 
meningkatkan etos kerja kita 
serta bisa lebih solid lagi 
sehingga kita biasa 
memberikan kontribusi terbaik 
untuk KIEC dan Krakatau Steel 
Group”, ungkapnya. #KIEC/SBA

Buka Puasa Bersama 
Keluarga Besar PT KIEC 1440 H

Bertempat di Wisma 
Krakatau, Selasa 21 Mei 
2019 PT Krakatau Indus-
trial Estate Cilegon (PT 
KIEC) menyelenggara-
kan acara Buka Bersama 
Komisaris, Direksi dan 
Karyawan PT KIEC. 

A
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Kebon Sari, dan Kel. Kota Sari.
 Acara diawali dengan 
sambutan dari Direktur Utama 
PT KIEC Priyo Budianto, dilan-
jutkan dengan sambutan dari 
Ketua Paguyuban Lurah Kota 
Cilegon Tafrizi. Penyerahan 
Bingkisan Lebaran diserahkan 
oleh Direksi PT KIEC kepada 
Ketua Paguyuban Lurah Kota 
Cilegon dan perwakilan Lurah. 
Bingkisan Lebaran yang di-

berikan berupa 8,5 Ton beras, 
340 baju koko dan 340 sarung 
untuk 17 Kelurahan dimana 
setiap kelurahan menerima 
bingkisan sebanyak 20 buah 
baju koko, 20 buah sarung, dan 
500 kg beras.
 Direktur Utama PT KIEC 
Priyo  Budianto dalam sambu-
tannya mengatakan bahwa PT 
KIEC sangat berbahagia karena 
dapat berbagi berkah ramadan 

dengan masyarakat sekitar 
dalam menyambut datangnya 
Hari Raya Idul Fitri. “Kegiatan ini 
merupakan kegiatan yang sela-
lu kita laksanakan dari tahun ke 
tahun. Tujuan dari kegiatan ini 
sendiri adalah untuk berbagi 
kebahagiaan dan berkah Rama-
dan dengan masyarakat sekitar. 
Semoga dengan kegiatan ini PT 
KIEC dan masyarakat dapat 
terus menjalin silaturahmi yang 
baik di tahun-tahun kedepan-
nya”, ungkap Priyo. Tafrizi se-
laku Ketua Paguyuban Lurah 
Kota Cilegon mengucapkan 
teima kasih kepada PT KIEC 
mewakili 17 lurah dari 17 kelu-
rahan yang telah dibantu, “Ini 
merupakan wujud nyata ke-
pedulian PT KIEC kepada ma-
syarakat. Apa yang telah diberi-
kan oleh PT KIEC sangat ber-
manfaat bagi masyarakat dan 
semoga ke-depannya PT KIEC 
dapat terus menjalin hubu-
ngan baik dengan masyarakat 
sekitar”, tutupnya. #KIEC/SBA

elasa, 28 Mei 2019, ber-
tempat di Wisma Krakatau 

PT Krakatau Industrial Estate 
Cilegon (PT KIEC) mengadakan 
acara Penyerahan Bingkisan 
Lebaran 1440 H untuk 17 Kelu-
rahan di Kota Cilegon. Acara 
dihadiri oleh Direktur Utama PT 
KIEC Priyo Budianto, Direktur 
Pengembangan Usaha PT KIEC 
Akmalaudin, Direktur Operasi 
dan Komersial Iip Arief Budi-
man, Ketua Paguyuban Lurah 
Kota Cilegon Tafrizi, Lurah dari 
17 Kelurahan di Kota Cilegon, 
serta General Manager dan 
Manager PT KIEC. Penyerahan 
Bingkisan Lebaran di berikan 
kepada 17 Kelurahan yang 
terdiri dari Kel. Masigit, Kel. 
Deringo, Kel. Randakari, Kel. 
Banjar Negara, Kel. Kebon 
Dalem, Kel. Gunung Sugih, Kel. 
Warnasari, Kel. Lebak Denok, 
Kel. Samang Raya, Kel. Rama-
nuju, Kel. Citangkil, Kel. Rawa 
Arum, Kel. Kebang Sari, Kel. 
Tegalratu, Kel. Kota Bumi, Kel. 

KIEC Berikan Bingkisan Lebaran 1440 H 
untuk 17 Kelurahan di Kota Cilegon

S
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berjumlah 140 orang yang 
berasal dari CV Kota Bumi Jaya 
22 orang, CV Kota Bumi Jaya 
(Reguler) 20 orang, CV Cita 
Utama Sari 17 orang, CV Karya 
Jasa Utama 8 orang, CV Fajar 
Utama 10 orang, CV Sumber 
Mulya 20 orang, CV Bintang 
Pribumi 10 orang, CV Jaya Seni 
15 orang, PT Kosera Securindo 
6 orang, PT Anugerah Putra 
Jaya Abadi 6 orang, dan PT 

Karya Nusa Global 6 orang 
serta pekerja di Kawasan 
Industri Krakatau II berjumlah 
30 orang yang berasal dari PT 
Sentral Insan Perkasa 12 orang, 
PT Buana Berlian Indonesia 12 
orang, dan CV Mutiara Elfini 6 
orang, marbot Masjid Al-Iti-
shom 2 orang serta marbot 
Masjid Al-Wahdatul Ummah 3 
orang.
 Dengan pembagian 

bingkisan lebaran tersebut 
diharap-kan dapat membantu 
pekerja dalam memenuhi 
kebutuhan rumah tangga di 
hari raya idul fitri. “Semoga 
kegiatan ini dapat menambah 
kebahagiaan di tengah-tengah 
pekerja dan keluarga dalam 
menyambut hari raya”, ungkap 
Tedi Setyadi selaku Corporate 
Secretary Manager PT KIEC. 
#KIEC/SBA

enin, 27 Mei 2019, pada 
bulan suci ramadan 1440 

hijriah PT Krakatau Industrial 
Estate Cilegon (PT KIEC) me-
ngadakan acara Pembagian 
Bingkisan Ramadan bagi 
pekerja lepas di sekitar Kawa-
san PT KIEC. Tahun ini, PT KIEC 
memberikan bingkisan berupa 
paket sembako kepada 175 
orang pekerja. Bertempat di 
Wisma Krakatau, acara dihadiri 
oleh Tedi Setyadi selaku Cor-
porate Secretary Manager PT 
KIEC, Suharno dari Divisi Indus-
trial Estate, serta perwakilan 
pekerja. 
 Acara diawali dengan 
sambutan dari Corporate Se-
cretary Manager PT KIEC, dilan-
jutkan dengan penyera-han 
bingkisan secara simbolis dari 
Corporate Secretary Manager 
PT KIEC dan perwa-kilan Divisi 
Industrial Estate kepada perwa-
kilan pekerja lepas.
 Acara ini rutin diadakan 
setiap tahunnya dengan tujuan 
berbagi kebahagiaan dengan 
pekerja dalam rangka me-
nyambut hari raya idul fitri. 
Penerima bingkisan lebaran 
pada tahun ini berjumlah 175 
orang terdiri dari pekerja di 
Kawasan Industri Krakatau I 

KIEC Lakukan Penyerahan Bingkisan Lebaran 1440 H 
Bagi Pekerja Lepas

S
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cara ini bertujuan untuk memper-
erat tali silaturahmi diantara Komi-
saris, Direksi dan Karyawan serta 

untuk meningkatkan semangat kerja de-
ngan saling memaafkan di tahun yang 
baru.
 Acara diawali dengan pembacaan 
ayat suci Al-Qur’an, dilanjutkan dengan 

sambutan Direktur Utama PT KIEC, kemu-
dian pemberian penghargaan Purna Bakti 
kepada Djebat Kadarusman serta pele-
pasan peserta Haji 2019 PT KIEC, lalu cera-
mah Hikmah Halal bihalal dan do’a serta 
ditutup dengan Afu bil afu.
 Dalam sambutannya Priyo Budianto 
selaku Direktur Utama PT KIEC menyatakan 

Maka dari itu di awal yang baru ini dengan 
hati dan pikiran yang kembali bersih saya 
harap kita semua dapat terus semangat, 
kerja keras dan fokus demi kemajuan 
perusahaan”, tutupnya.
 Selain acara Halal bihalal, pada acara 
tersebut juga diadakan pemberian peng-
hargaan Purna Bakti kepada Djebat Kada-

kebahagiaannya dapat berkumpul kem-
bali dengan seluruh karyawan dalam mo-
men yang berbahagia. “Di acara yang baik 
ini saya sampaikan misi Krakatau Teel 
Group ke depan adalah mengembalikan 
kejayaan KS Group, salah satu caranya ada-
lah dengan mendorong pengembangan 
dan kemajuan bisnis anak perusahaan. 

rusman yang merupakan Sport Center 
Mananger. Dalam sambutannya Djebat 
Kadarusman menyampaikan terima ka-
sihnya kepada keluarga besar PT KIEC yang 
selama ini telah bekerja dan berjuang ber-
sama serta memohon maaf atas segala ke-
salahan dan kekurangan yang telah ia 
lakukan selama berkarir di PT KIEC. “Saya 

ucapkan banyak terima kasih kepada 
teman-teman semua atas kerja samanya 
selama ini, semoga silaturahmi diantara 
kita dapat terus terjalin dengan baik. Saya 
merasa bahagia dan terhormat bisa men-
jadi keluarga besar PT KIEC”, tutupnya. 
#KIEC/SBA

A

Kamis, 13 Juni 2019, PT Krakatau 
Industrial Estate Cilegon (PT KIEC) 
mengadakan acara Halal bihalal 
Komisaris, Direksi dan Karyawan di 
Wisma Krakatau, Cilegon. Acara 
yang bertema “Dengan Semangat 
Idul Fitri melalui Halal bihalal Kita 
tingkatkan Kualitas Kerja” ini 
dihadiri oleh Komisaris Utama PT 
KIEC Tardi, Direktur Utama PT KIEC 
Priyo Budianto, Direktur SDM & 
Keuangan PT KIEC Dazul Herman, 
Direktur Pengembangan Usaha PT 
KIEC Akmaludin, Direktur Operasi & 
Komersial PT KIEC Iip Arief 
Budiman, Periska PT KIEC serta 
seluruh karyawan PT KIEC. 

Melalui Halal Bihalal KIEC 
Tingkatkan Semangat dan Kualitas Kerja

Edisi 65 Tahun XIII/ Mei - Juni 2019 07



Kick Off 
HUT PT KIEC

ke 37
Dalam rangka memperingati HUT 
PT Krakatau Industrial Estate Cilegon 
(PT KIEC) yang ke 37, Rabu 19 Juni 
2019 bertempat di Wisma Krakatau 
diadakan KIEC’s Day yang merupa-
kan Kick Off dari rangkaian HUT 
PT KIEC. 
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hanya kawasan industri saja. 
Perusahaan baru dengan 34 
orang konsultan yang mem-
buka kahan baru menurut saya 
pribadi itu sangat luar biasa. 
Pionir-pionir kami berjuang 
untuk mendirikan KIEC 37 
tahun yang lalu, alhamdulillah 
sekarang KIEC sudah berkem-
bang luar biasa dan menjadi 

sehingga kita semua dapat 
bertahan dan terus 
berkembang”, tutup Priyo.
 Diusia ke 37, PT KIEC terus 
berusaha memberikan perfor-
ma dan pelayanan terbaik bagi 
investor, pelanggan serta ma-
syarakat sekitar demi terwujud-
nya kembali kejayaan Krakatau 
Steel Group. #KIEC/SBA

salah satu anak perusahaan PT 
Krakatau Steel (Persero) Tbk., 
yang membanggakan”, 
ungkapnya. “Saya ucapkan 
terima kasih pada seluruh 
karyawan, jajaran direksi, 
komisaris dan pemegang 
saham atas peran serta dan 
kontribusinya selama ini 

cara dihadiri oleh 
Direktur Utama PT 
Krakatau Steel (Persero) 

Tbk. Silmy Karim, Direktur 
Utama PT KIEC Priyo Budianto, 
Direktur SDM & Keuangan PT 
KIEC Dazul Herman, Direktur 
Pemngembangan Usaha PT 
KIEC Akmaludin, Direktur 
Operasi & Komersial PT KIEC Iip 
Arief Budiman, Jajaran Direksi 
Krakatau Steel Group, serta 
seluruh karyawan PT KIEC. 
 Acara diawali dengan 
simbolis Kick Off HUT PT KIEC 
di Wisma Krakatau, dilanjutkan 
dengan Fun Walk yang dimulai 
dari Wisma Krakatau ke Jog-
ging Track dan selesai di The 
Level. Sebelum melanjutkan 
acara di The Level, terlebih 
dahulu diadakan acara revi-
talisasi jogging track. Setelah 
itu, acara dilanjutkan dengan 
pertandingan olahraga antar 
direktorat yang terdiri dari 
pertandingan futsal, badmin-
ton dan tenis meja. Selain 
pertandingan olahraga, acara 
juga diisi dengan acara hiburan 
seperti acara musik, makan 
siang  bersama serta 
pembagian doorprize.

untung dan sejahtera. Saya 
yakin dan berharap KIEC 
kedepannya akan lebih maju 
karena KIEC merupakan salah 
satu pilar utama Krakatau Steel 
untuk bisa menjadi perusahaan 
yang kembali jaya”, ungkapnya.
 Priyo Budianto selaku 
Direktur Utama PT KIEC me-
nyampaikan rasa bangganya 

 Dalam sambutannya, 
Direktur Utama PT Krakatau 
Steel (Persero) Tbk., Silmy 
Karim menyatakan kebaha-
giaannya dapat turut hadir 
memperingati HUT PT KIEC 
yang ke 37. “Saya mengu-
capkan selamat ulang tahun, 
semoga KIEC semakin jaya, 

karena dapat melihat perkem-
bangan positif PT KIEC dari 
tahun ke tahun. “37 tahun yang 
lalu KIEC resmi berdiri tepatnya 
pada tanggal 16 Juni 1982. 37 
tahun yang lalu KIEC masih 
berkantor di Kerenceng 
dengan jumlah karyawan 34 
orang. Pada saat itu bisnis KIEC 
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yang telah mendapatkan ku-
pon pengobatan gratis dapat 
langsung berkonsultasi dengan 
petugas medis yang ada di 
lokasi secara tertib dan teratur 
sesuai dengan nomor urut 
yang tertera pada kupon.
 Koordinator tim baksos 
HUT PT KIEC Sugeng Raharjo 
menyatakan, bahwa pengoba-
tan gratis merupakan kegiatan 
rutin yang dilakukan PT KIEC 
dalam rangka memperingati 
HUT perusahaan dimana untuk 
lokasi pelaksanaan dilakukan di 
lingkungan sekitar kawasan 

industri dan berbeda setiap 
tahunnya. “Kami berharap 
dengan kegiatan ini dapat 
meningkatkan kualitas ke-
sehatan dan dapat meri-
ngankan beban masyarakat 
sekitar. Ini merupakan salah 
satu bentuk kepedulian peru-
sahaan kepada masyarakat 
sekitar, semoga dengan adanya 
kegiatan ini hubungan baik 
antara perusahaan dan masya-
rakat dapat terus terjalin 
kedepannya”, tutupnya. 
#KIEC/SBA

satu bentuk sinergi Krakatau 
Steel Group.
 Kegiatan dibuka dengan 
sambutan dari Project Manage-
ment & Support Service Mana-
ger selaku koordinator tim 
baksos, dilanjutkan dengan 
penyerahan peralatan kese-
hatan dari koordinator tim 
baksos HUT PT KIEC kepada 
perwakilan tim medis RSKM 
sebagai simbolis pembukaan 
kegiatan pengobatan gratis, 
 Acara yang diikuti oleh 
200 warga Kelurahan Randakari 
dilakukan dengan bantuan dari 
9 tenaga medis yang terdiri 
dari 4 orang dokter dan 5 
orang perawat. Bagi warga 

HUT KIEC Ke 37, 200 Warga Kelurahan Randakari 
Dapat Pengobatan Gratis

inggu, 23 Juni 2019, 
bertempat di kantor 
Kelurahan Randakari, 

Kecamatan Cilegon PT Kraka-
tau Industrial Estate Cilegon 
(PT KIEC) mengadakan kegia-
tan pengobatan gratis dalam 
rangka memperingati HUT PT 
KIEC yang ke 37. Kegitan diha-
diri oleh Corporate Secretary 
Manager PT KIEC Tedi Setyadi 
selaku ketua panitia HUT PT 
KIEC, Project Management & 
Support Service Manager PT 
KIEC Sugeng Raharjo selaku 
koordinator tim baksos HUT PT 
KIEC, Lurah Randakari Suimah 
serta masyarakat randakari. 
 Seperti tahun-tahun sebe-
lumnya, pengobatan gratis kali 
ini juga bekerjasama dengan 
tim medis dari Rumah Sakit 
Krakatau Medika sebagai salah 

M
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egiatan donor darah di-
ikuti oleh jajaran Direksi 
dan seluruh karyawan 

PT KIEC. Selain diikuti oleh bangan Usaha PT KIEC Akmalu-
din kepada Penanggung Jawab 
Mobil Unit PMI Kota Cilegon 
Febi Alamsyah sebagai simbolis 
pembukaan kegiatan donor 
darah, kemudian dilanjutkan 
dengan kegiatan donor.
 Total peserta yang ber-
partisipasi dalam kegiatan 
donor darah kali ini adalah 74 
orang  dengan jumlah donor 
yang menyumbangkan darah 
sebanyak 61 orang dan jumlah 
donor yang ditolak menyum-
bangkan darah sebanyak 13 
orang. Kantong darah yang 
digunakan pada donor darah 

kali ini adalah double bag se-
banyak 61 bag dengan rincian 
golongan darah A sebanyak 11 
kantong, golongan darah B se-
banyak 17 kantong, golongan 
darah O sebanyak 28 kantong, 
serta golongan darah AB se-
banyak 5 kantong.
 Setiap tahunnya, PMI 
menargetkan hingga 4,5 juta 
kantong darah sesuai dengan 
kebutuhan darah nasional, 
disesuaikan dengan standar 
Lembaga Kesehatan Interna-
sional (WHO) yaitu 2% dari 
jumlah penduduk untuk setiap 
harinya.  Kegiatan donor darah 
yang rutin dilakukan tiap ta-
hunnya di PT KIEC diharapkan 
dapat menambah stok darah 
yang dibutuhkan oleh PMI. 
Selain itu, donor darah juga 
memiliki banyak manfaat bagi 

setiap orang yang melakukan-
nya antara lain, menjaga kese-
hatan jantung, meningkatkan 
produksi sel darah merah, me-
nurunkan risiko kanker, serta 
merawat kesehatan organ hati.
 Dengan kegiatan ini diha-
rapkan selain dapat membantu 
orang-orang yang membutuh-
kan darah, kegiatan ini juga 
dapat menumbuhkan rasa ke-
pedulian akan sesama bagi 
karyawan serta turut meme-
lihara kesehatan karyawan 
PT KIEC. #SBA/KIEC

Peringatan HUT PT KIEC ke 37 
Diramaikan dengan Kegiatan Donor Darah

Seperti tahun-tahun 
sebelumnya,  tahun ini 
PT Krakatau Industrial 
Estate Cilegon (PT KIEC) 
menyelenggarakan ke-
giatan donor darah 
dalam rangka memperi-
ngati HUT yang ke 37 
pada Selasa, 25 Juni 2019 
di Wisma Krakatau, 
Cilegon. 

K

seluruh karyawan PT KIEC, 
kegiatan donor darah kali ini 
juga diikuti oleh karyawan Kra-
katau Steel Group dan masya-
rakat umum. Dalam kegiatan 
turut hadir karyawan PT Kraka-
tau Steel (Persero) Tbk., PT Kra-
katau Wajatama, PT Krakatau 
Information Technology, PT 
Krakatau National Resources 
serta Lurah Kebon Dalem Edi 
Hilfiandi.
 Kegiatan diawali dengan 
sambutan dari Direktur SDM & 
Keuangan PT KIEC Dazul 
Herman dilanjutkan dengan 
penyerahan peralatan donor 
darah dari Direktur Pengem-
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KIEC Rayakan HUT bersama 32 Anak 
dalam Kegiatan Khitanan Massal

egiatan khitanan mas-
sal kali ini diikuti oleh 
32 peserta yang berasal 

dari lingkungan sekitar peusa-
haan antara lain Kel. Randakari, 
Kel. Dringo, Kel. Kebondalem 
dan sekitarnya. Peserta kegia-
tan khitanan massal terdiri dari 
anak-anak berusia 2 sampai 12 
tahun. Kegiatan khitanan 
massal kali ini, PT KIEC beker-
jasama dengan Rumah Sakit 
Krakatau Medika (RSKM) 
sebagai salah satu bentuk 
sinergi Krakatau Steel Group.
 Acara diawali dengan 
sambutan dari Direktur Utama 
PT KIEC Priyo Budianto 

dilanjutkan dengan penyera-
han peralatan kesehatan dari 
Direktur SDM & Keuangan PT 
KIEC Dazul Herman kepada Dr. 
Syukraa HG perwakilan dari tim 
medis RSKM sebagai simbolis 
pembukaan kegiatan khitanan 
massal. Kemudian penyerahan 
bingkisan berupa baju koko, 
sarung, tas dan makanan 
ringan kepada perwakilan 
peserta khitanan massal. 
Dengan bantuan 14 orang 
tenaga medis dari RSKM,  acara  
dilanjutkan dengan Screening 

kepada peserta khitanan 
massal sesuai dengan nomor 
urut yang tertera pada daftar 
hadir.
 Priyo Budianto selaku 
Direktur Utama PT KIEC dalam 
sambutannya menyatakan 
bahwa pada peringatan HUT 
PT KIEC tahun ini dilakukan 
dengan sederhana dan lebih 
memfokuskan pada kegiatan-
kegiatan yang bermanfaat bagi 
masyarakat sekitar. “Harapan 
kami dengan kegiatan-
kegiatan sosial seperti ini, KIEC 
dapat membantu meringankan 
beban masyarakat sekitar 
kawasan industri serta dapat 
terus menjalin dan menjaga 
hubungan baik dengan 
masyarakat sekitar”, 
ungkapnya.
 Menurut Dr. Syukraa HG 

ketua tim medis RSKM tidak 
ada perawatan khusus untuk 
peserta setelah dikhitanan, 
orang tua hanya perlu mem-
perhatikan kebersihan sang 
anak. “Kalau bersih dan dijaga 
supaya tetap kering, dalam 
waktu 5 hari pasti sudah 
sembuh kembali. Setiap 
peserta kami beri obat untuk 
meredakan nyeri dan 
mengobati luka agar tidak 
timbul infeksi”, ungkapnya. 
#KIEC/ SBA

Kamis, 27 Juni 
2019, PT Krakatau 
Industrial Estate 
Cilegon (PT KIEC) 
memperingati HUT 
ke 37 dengan ber-
bagi kebahagian 
kepada masyarakat 
sekitar melalui 
kegiatan Khitanan 
Massal. 

K
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